STATUT
Szkoty Policealnej w Mosinie

Rozdziat 1
Stownik pojec

llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1.
2.

L o N o

Zespole Szkét — nalezy przez to rozumiec: Zespot Szkét im. Adama Wodziczki w Mosinie.

szkole lub szkole dla dorostych — nalezy przez to rozumieé¢ Szkote Policealng, wchodzaca
w sktad Zespotu Szkot.

nauczycielach — rozumie sie przez to nauczycieli i innych pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w Zespole Szkoét.

opiekunie oddziatu - rozumie sie przez to nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyt zadania
zwigzane z organizacjg oddziatu w Szkole Policealne;.

stfuchaczach — rozumie sie przez to osoby ksztatcace sie w szkotach dla dorostych
w Zespole Szkot.

dyrektorze — rozumie sie przez to dyrektora Zespotu Szkét.

radzie pedagogicznej — rozumie sie przez to rade pedagogiczng Zespotu Szkét.

Statucie — rozumie sie przez to statut Szkoty Policealne;j.

nauczaniu zdalnym — rozumie sie realizacje celéw dydaktycznych szkoty poza jej siedzibg, przy
uzyciu narzedzi komunikacji na odlegtos¢ (telefon, Internet, poczta tradycyjna, komunikatory
internetowe, itp.

Rozdziat 2
Informacje ogélne

§1

Okresla sie petng nazwe szkoty w brzmieniu: Szkota Policealna w Mosinie.

Szkota Policealna w Mosinie ma siedzibe pod adresem: 62-050 Mosina, ul. Topolowa 2.
Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkét im. Adama Wodziczki w Mosinie z siedzibg w Mosinie,
ul. Topolowa 2.

W Szkole Policealnej prowadzone jest ksztatcenie w zawodzie bezpieczerstwo i higiena pracy.

§2

Szkota uzywa okragtych pieczeci — duzej i matej z godtem RP oraz pieczatki podtuznej wedtug
wzoru i zasad okreslonych odrebnymi przepisami.



Szczegotowe kwestie dotyczace pieczeci i pieczatek reguluje aktualnie obowigzujgca
Instrukcja postepowania z pieczeciami urzedowymi i pieczatkami stuzbowymi wprowadzona
zarzadzeniem dyrektora.

§3

Organem prowadzgcym szkote jest Powiat Poznanski.
Organem petnigcym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.

§4

Statutowa dziatalnosé szkoty jest finansowana przez organ prowadzacy.

Szkota moze pozyskiwa¢ dodatkowe srodki na finansowanie niektérych form dziatalnosci
statutowej z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicéw uczniéw, zaktadéw pracy, dotacji
unijnych.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialnej oraz zasady
prowadzenia i przechowywania dokumentacji okreslajg odrebne przepisy.

Szkota gwarantuje wszystkim stuchaczom réwne prawa bez wzgledu na narodowosé,
pochodzenie, wyznanie, status spoteczny czy warunki zdrowotne.

§5

Ksztatcenie w Szkole Policealnej odbywa sie zgodnie z przepisami w sprawie ramowych
plandw nauczania dla szkét policealnych trzysemestralnych.
Dyrektor ma prawo organizowac ksztatcenie ucznidow poza siedzibg szkoty.

Rozdziat 3
Cele i zadania Szkoty Policealnej oraz sposéb ich wykonania

§6

Szkota realizuje cele i zadania okre$lone przepisami prawa oswiatowego. Celem nauczania
i wychowania jest dgzenie do petnego i wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychicznej,
spotecznej, estetycznej, moralnej i duchowej osobowosci stuchacza, przygotowanie do
dojrzatego zycia i petnienia okreslonej roli w spoteczenstwie.

§7

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w §6. w nastepujgcy sposdb:

1) realizuje prawo kazdego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do ksztatcenia oraz prawa
dzieci i mtodziezy do wychowania i opieki, odpowiednich do wieku i osiggnietego
rozwoju;



2) rozwija wiedze i umiejetnosci niezbedne do zdobycia nowych kwalifikacji;

3) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania sSwiadectwa
ukonczenia szkoty i zdania egzaminu zawodowego;

4) sprawuje opieke nad stuchaczami niepetnosprawnymi uczeszczajgcymi do szkoty;

5) umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

6) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celéw okreslonych
w przepisach prawa oswiatowego, stosownie do warunkdw szkoty i wieku stuchaczy;

7) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
oraz rozwija aspiracje edukacyjne stuchaczy;

8) przygotowuje stuchaczy do uczestnictwa w zyciu spotecznym i kulturalnym;

9) zapewnia kazdemu stuchaczowi warunki niezbedne dla jego rozwoju.

§8

Cele i zadania statutowe szkoty sg realizowane przez:
1) Dyrekcje;

2) nauczycieli i opiekunéw;

3) pracownikéw administracji i obstugi.

§9

Do realizacji celéw i zadan statutowych szkoty stuza:

1) sale znajdujgce sie w budynkach szkolnych oraz inne pomieszczenia spetniajgce wymogi
bhp i p.poz. wskazane przez dyrektora dyzurnego;

2) biblioteka szkolna wraz z Multimedialnym Centrum Informacji;

3) sale komputerowe;

4) pomieszczenia higieniczno-sanitarne oraz szatnia;

5) teren nalezgcy do Zespotu Szkét.

§10

Cele i zadania statutowe szkoty realizowane s3:
1) w trakcie zajec lekcyjnych, w czasie konsultacji indywidualnych;
2) naimprezach organizowanych wedtug szkolnego kalendarza imprez i uroczystosci.

§11

W celu realizacji zadan statutowych przyjmuje sie nastepujace zasady:

1) dyrektor Zespotu Szkét powierza kazdy oddziat Szkoty Policealnej szczegdlnej opiece
jednemu z nauczycieli uczagcych w tym oddziale;

2) nauczyciele sprawujg opieke nad stuchaczami w czasie lekcji i podczas dyzuréw
Srédlekecyjnych. Obowigzkiem nauczyciela jest dopilnowanie ztozenia podpisu przez
stuchacza, potwierdzajgcego obecnos¢ na danych zajeciach.



Rozdziat 4
Organy Szkoty Policealnej w Mosinie

§12

1. Organami Szkoty Policealnej sg organy Zespotu Szkot:

1)
2)
3)
4)

rada pedagogiczna;

dyrektor;
wicedyrektor/wicedyrektorzy;
samorzad stuchaczy.

2. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem w zakresie realizacji jego statutowych zadan

dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

1)
2)

3)

4)
5)

6)

przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor;

w sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele i wychowawcy zatrudnieni

w szkole;

uchwaty rady pedagogicznej majg charakter aktu prawnego, a sposdb ich podejmowania

okresla regulamin rady pedagogicznej;

posiedzenia rady pedagogicznej sg protokotowane w protokolarzu;

sposéb dziatania, w tym zasady organizowania posiedzen rady pedagogicznej ustala

regulamin rady pedagogicznej, ktéry uchwala rada pedagogiczna;

rada pedagogiczna:

a) przygotowuje projekt zmian Statutu, uchwala jego zmiany lub uchwala Statut,

b) opiniuje projekt planu finansowego szkoty,

c) wystepuje do organu sprawujgcego nadzér o zbadanie i dokonanie oceny pracy szkoty
i jej dyrektora,

d) zwtfasnejinicjatywy ocenia prace szkoty i wnioskuje do dyrektora w tej sprawie,

e) podejmuje uchwaty dotyczace innowac;ji i eksperymentow pedagogicznych,

f) podejmuje uchwaty dotyczace zaopiniowania szkolnego zestawu programow
nauczania oraz wykazu podrecznikéw szkolnych na dany rok szkolny,

g) analizuje, przynajmniej dwukrotnie w ciggu roku szkolnego, prace szkoty,

h) zgtasza wnioski wynikajgce z analizy pracy,

i) opiniuje prace nauczycieli, dyrektora i innych cztonkédw zespotu kierowniczego,

j) przyjmuje plan Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli,

k) wykorzystuje wyniki nadzoru pedagogicznego do planowania pracy w kolejnym roku
szkolnym.

3. Dyrektor szkoty:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

jest kierownikiem szkoty;

reprezentuje szkote na zewnatrz;

jest przewodniczgcym rady pedagogiczne;j;

kieruje biezgcg dziatalnoscia organizacyjng oraz dydaktyczno - wychowawczg
i opiekunczg zgodnie z zasadami wynikajgcymi z przepisdw prawa oswiatowego;

sprawuje nadzor nad dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza;

zatwierdza szkolny zestaw programdw nauczania oraz wykaz podrecznikow szkolnych;
zapewnia obsade stanowisk pracy;

odwotuje ze stanowisk, w tym takze ze stanowisk kierowniczych;



9) wspdtpracuje z radg pedagogiczng i samorzgdem stuchaczy;

10) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny jest ostateczne;

11) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

12) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli ubiegajacych sie o awans zawodowy;

13) wyznacza mentordw dla nauczycieli poczatkujgcych;

14) ustala ocene dorobku zawodowego za okres stazu;

15) przyznaje nagrody wyrdzniajgcym sie w pracy nauczycielom, wychowawcom i pozostatym
pracownikom szkoty po zasiegnieciu opinii Zwigzkow Zawodowych, a w przypadku braku
odpowiedniej komérki — przedstawicieli pracownikdéw;

16) wystepuje do wtadz oswiatowych z wnioskiem o przyznanie nagrody ministra, kuratora
lub starosty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej;

17) uczestniczy w zebraniach Zwigzkéw Zawodowych na ich zaproszenie;

18) wspotpracuje z organami samorzgdowymi, organizacjami i stowarzyszeniami na terenie
gminy i powiatu;

19) wykonuje inne zadania wynikajgce z ustaw i przepiséw szczegétowych;

20) podejmuje decyzje o skreSleniu stuchacza z listy na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej;

21) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;

22) dyrektor uczestniczy w zebraniach samorzadu stuchaczy na ich zaproszenie;

23) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
whnioski wynikajagce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dziatalnosci szkoty.

W icedyrektor szkoty:

1) pod nieobecnos¢ dyrektora kieruje biezgcy dziatalnoscig szkoty;

2) reprezentuje szkote na zewnatrz;

3) pozostate obowigzki i uprawnienia okresla zakres obowigzkéw i kompetencji stuzbowych;

4) nie posiada uprawnien do podejmowania decyzji finansowych i kadrowych.

Samorzad stuchaczy:

1) stanowi reprezentacje stuchaczy;

2) moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej lub dyrektorowi szkoty wnioski i opinie
dotyczace:

a) udzialu w posiedzeniach rady pedagogicznej szkoty w czesci poswieconej
problematyce stuchaczy, w stosunku do ktdrej opinia samorzagdu moze miec istotny
wptyw na podejmowane w tej sprawie uchwaty i decyzje,

b) warunkédw i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego oraz kryteriami oceny
zachowania,

c) organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami w porozumieniu z dyrektorem szkoty,



§13

Kazdy z organdw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych przepisami prawa oswiatowego i Statutem
szkoty.

Whnoszone sprawy rozstrzygane sg z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego kierujac sie
zasadq partnerstwa i obiektywizmu.

Sprawy sporne pomiedzy organami szkoty oraz pracownikami rozstrzyga powotany przez
dyrektora zespot ztozony z dyrektora, jako przewodniczacego i przynajmniej jednego
przedstawiciela kazdego organu szkoty, ktorego spor dotyczy. W przypadku braku mozliwosci
rozstrzygniecia sporu dyrektor do zespotu powotuje mediatora.

W szkole dziata zespdt doradczy dyrektora ztozony z wicedyrektorow, sekretarza szkoty,
gtéwnego ksiegowego, koordynatora ds. kursow, kierownika internatu i jego zastepcy,
pedagoga szkolnego oraz kierownika szkolenia praktycznego. Udziat w zebraniach tego
zespotu mogg brac takze inni nauczyciele i wychowawcy zaproszeni przez dyrektora. Zebrania
zespotu doradczego odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, jednak nie mniej niz dwa raz
w roku.

Rozdziat 5
Organizacja pracy Szkoty Policealnej w Mosinie

§14

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich
okreslajg odrebne przepisy dotyczace organizacji roku szkolnego.

§15

Podstawowq jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
W szkole liczbe ucznidow w oddziatach ustala sie w porozumieniu z organem prowadzacym.
Szczegdtowq organizacje nauczania okresla arkusz organizacyjny szkoty.

§16

Podstawowymi formami pracy dydaktycznej ze stuchaczami sg:

1) zajecia dydaktyczne prowadzone sg w formie konsultacji i zjazdéw. Konsultacje zbiorowe
dla stuchaczy odbywajg sie we wszystkich semestrach srednio co dwa tygodnie przez dwa
dni, w soboty i niedziele;

2) jednostka lekcyjna trwa 45 minut a zajecia prowadzone sg w blokach po dwie jednostki
lekcyjne;

3) rok szkolny dzieli sie na dwa semestry.



§17

W okreslonych sytuacjach dyrektor szkoty moze wprowadzi¢ nauczanie zdalne.

Nauczyciel prowadzi zajecia zgodnie z planem lekcji, z dowolnego miejsca, takze z terenu

szkoty jezeli pozwalajg na to warunki techniczne i nie nastgpig inne ustalenia w tym zakresie,

uwzgledniajgc w szczegdlnosci:

1) mozliwosci psychofizyczne stuchaczy;

2) faczenie ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

3) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec.

Nauczanie zdalne moze by¢ prowadzone w oparciu m. in. o materiaty edukacyjne znajdujace

sie w zasobach:

1) portali edukacyjnych rekomendowanych przez wtadze o$wiatowe;

2) medidw spotecznych (TV, radio);

3) podrecznikéw, ¢wiczen, kart pracy;

4) materiatdw w wersji papierowej dostarczonych do stuchacza bgdz odebranych przez niego
z budynku szkoty;

5) wiasnych zasobdéw nauczyciela.

Nauczanie zdalne moze byé prowadzone z uzyciem takich urzadzen jak telefon, komputer,

tablet, smartfon, za posrednictwem:

1) platform edukacyjnych;

2) programéw telekonferencyjnych;

3) komunikatoréw internetowych;

4) poczty elektroniczne;.

Nauczyciel prowadzi dokumentacje prowadzonych zaje¢ i monitoruje frekwencje stuchaczy

poprzez odpowiednig adnotacje w dzienniku.

Nauczyciel, w porozumieniu z opiekunem oddziatu i innymi nauczycielami, dokonuje

rozeznania mozliwosci ucznidw w zakresie technologii informatyczno — komunikacyjnych.

W uzasadnionych wypadkach, w miare mozliwosci, szkota moze udostepnic srodki techniczne

do uczestnictwa w zajeciach w formie zdalne;j.

Bedac swiadomym zagrozen wynikajgcych z uzywania Internetu, nauczyciel doktada wszelkich

staran, aby zachowac bezpieczenstwo w sieci i ochrone danych osobowych.

W czasie trwania nauczania zdalnego stuchacz ma obowigzek:

1) samodzielnie nawigzac¢ kontakt z opiekunem i nauczycielami;

2) brac udziat w zajeciach zgodnie z planem zajec i ustaleniami nauczycieli;

3) odbioru materiatéw przesytanych w kazdej formie i kazdg metoda przez nauczyciela;

4) systematycznej pracy w domu;

5) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci i ustalanie z nimi metod rozwigzywania
problemu;

6) zgtaszania opiekunowi oddziatu braku mozliwosci technicznych do uczestnictwa
w zajeciach zdalnych — w takiej sytuacji stuchacz moze by¢ skierowany do pracy
z komputerem na terenie szkoty;

7) przestrzegania bezpieczenstwa i higieny pracy na komputerze i w sieci.

W trakcie obowigzywania nauczania zdalnego stuchacz ma prawo do:

1) kontynuowania edukacji;



10.

2) poszanowania sfery prywatnosci zgtaszania nauczycielowi wszelkich zauwazonych
nieprawidtowosci i omawiania ich w celu znalezienia rozwigzania;

3) konsultacji dydaktycznych z nauczycielem przedmiotu, wg zasad okreslonych przez
dyrektora szkoty;

4) udziatu w zajeciach zdalnych poprzez komputer na terenie szkoty, jezeli odrebne przepisy
nie beda stanowity inaczej.

W trakcie obowigzywania nauczania zdalnego stuchacz nie ma prawa do:

1) nagrywania przebiegu zaje¢, gtosu nauczyciela i kolegi/kolezanki, ich wizerunkdw, a takze
upowszechniania tych materiatéw w jakikolwiek sposdb;

2) kopiowania prac 0séb trzecich, w celu przedstawiania ich jako wtasne;

3) udostepniania jakichkolwiek informacji zwigzanych z prowadzeniem zaje¢ na odlegtosc,
mogacych mie¢ wptyw na poszanowanie godnosci osobistej uczestnikéw zajec
i prowadzgcego je nauczyciela, w tym nie udostepniania zadnych haset, loginéw, linkéw
i innych informacji stuzagcych nauczycielowi do prowadzenia zaje¢, a udostepnionych
uczestnikom zaje¢.

§18

Stuchaczowi szkoty udzielana jest pomoc psychologiczno — pedagogiczna w trakcie biezgcej
pracy ze stuchaczem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze byé rowniez udzielana w formie:

1) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

2) porad i konsultacji;

3) warsztatow i szkolen.

Organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej regulujg odrebne przepisy.
Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodptatne.

Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng oraz innymi placéwkami
wspierajacymi ja.

Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

§19

W szkole dziata biblioteka, gromadzgca i przechowujgca ksiegozbiory, umozliwiajaca
korzystanie z ksiegozbioru podrecznego.

Dla realizacji celéw dziatalnosci biblioteki szkolnej wyznacza sie okreslone pomieszczenia,
ktére udostepniane s3g zainteresowanym zgodnie z opracowanym na dany rok szkolny
harmonogramem pracy biblioteki.

Biblioteka jest pracownig szkolng stuzgcg do realizacji potrzeb i zainteresowan stuchaczy,
zadan dydaktycznych, wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli
i popularyzowaniu wiedzy pedagogiczne;.

Z biblioteki korzysta¢ mogg stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor w sposéb umozliwiajgcy dostep do jej zbiordw.
Biblioteka szkolna wspdtpracuje z innymi bibliotekami i instytucjami.



7. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w realizacji celow i zadan szkoty.

8. Do zadan biblioteki nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatéw bibliotecznych;

obstuga uzytkownikdw poprzez udostepnianie zbiorow oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej;

zaspakajanie zgtaszanych przez uzytkownikéw (stuchaczy, nauczycieli i innych) potrzeb
czytelniczych i informacyjnych;

wspieranie nauczycieli w realizacji ich programoéw nauczania;

przysposabianie stuchaczy do samoksztatcenia oraz korzystania z rdéinych Zrddet
informacji;

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych stuchaczy;

petnienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych
w szkole.

9. Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza w szczegdlnosci nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

udostepnianie zasobdw biblioteki iinnych zrédet informaciji;

gromadzenie, oprawa i selekcja zbioréw, prowadzenie katalogéw ksigzek;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan stuchaczy;

wyrabianie i pogtebianie u stuchaczy nawyku czytania i uczenia sie;

wspotpraca z nauczycielami poszczegdlnych zajec edukacyjnych;

organizowanie i propagowanie réznych imprez czytelniczych rozwijajacych wartosc
kulturows i spoteczng;

przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych
oddziatow;

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;
wspotuczestnictwo w realizacji zaje¢ dydaktycznych szkoty;

10) informowanie o czytelnictwie stuchaczy, popularyzacje i udostepnianie literatury

pedagogicznej;

11) wspodtpraca z publiczng bibliotekg pedagogiczng i miejskg bibliotekg publiczng celem

propagowania réznych imprez czytelniczych i innymi instytucjami kulturalnymi.

Rozdziat 6
Nauczyciele i pracownicy Szkoty Policealnej w Mosinie

§20

1. W szkole tworzy sie nastepujgce stanowiska kierownicze:

1)

2)

wicedyrektoréw, w ilosci zgodnej z odrebnymi przepisami, ktérzy odpowiedzialni za
catoksztatt dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty realizujg zadania
okreslone w zakresie obowigzkow;

sekretarza, odpowiedzialnego za prowadzenie spraw kadrowych, spraw zwigzanych
z wynagrodzeniami, opracowanie planéw budzetowych, kierowanie remontami
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budynkdw szkoty, sprawowanie nadzoru nad gospodarkg materiatowg i sprzetem oraz nad
stanem bhp i ppoz. Ponadto sekretarz szkoty odpowiedzialny jest za kierowanie praca
i kontrolg personelu administracyjno - obstugowego. Szczegétowe zadania i uprawnienia
sekretarza okreslone sg w zakresie obowigzkéw i kompetencji;

3) gtédwnego ksiegowego, prowadzacego ksiegowos¢ budzetowq, nadzorujgcego wszystkie
sprawy ksiegowosci, prowadzgcego sprawozdawczo$¢ ksiegowq i finansowq takze analize
sprawozdan budzetowych i pozabudzetowych. Szczegétowe zadania i uprawnienia
gtéwnego ksiegowego okreslone sg w zakresie obowigzkéw i kompetenc;j;

4) kierownika gospodarczego odpowiedzialnego za realizacje zadan pracownikow
administracji i obstugi z wytgczeniem pracownikow podlegtych gtéwnemu ksiegowemu
i sekretarzowi szkoty.

§21

Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

§22

W szkole zatrudnia sie nauczycieli takze pracownikéw administracyjno-ekonomicznych
i obstugowych.
Szczegotowy zakres obowigzkéow pracownikéw administracyjno - ekonomicznych okresla
dyrektor szkoty.

§23

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng i opiekunczy, jest odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki
tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece stuchaczy.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programow nauczania z zakresu
ksztatcenia ogdlnego, w tym przedmiotow ujetych w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym.

Praca nauczyciela podlega nadzorowi i ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§24

W szkole dziatajg nastepujace zespoty:

1) Zespdt  przedmiotdw  zawodowych, w  ramach  ktérego dziata  komisja
przedmiotowa bezpieczenstwa i higieny pracy;

2) Zespot nauczycieli uczgcych w danym oddziale.

W sktad poszczegélnych zespotéow przedmiotowych wchodzg nauczyciele zgodnie ze swoimi

specjalnosciami i aktualnymi przydziatami.

Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora przewodniczgcy zespotu.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) wspodtprace nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji celéw nauczania;
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2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programdéw nauczania i podrecznikdw;
opracowanie nauczycielskich planéw dydaktycznych;

wspolng analize stosowania systemu oceniania wewnatrzszkolnego;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

szczegdlng opieke nauczycieli rozpoczynajacych prace;

wspotdziatanie w organizowaniu i wyposazaniu klas i pracowni;

opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
dziatan nauczycieli;

wymiane doswiadczen pedagogicznych pomiedzy nauczycielami.

§ 25

Do obowigzkéw opiekuna oddziatu naleza:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

zatozenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen;

przekazywanie informacji miedzy dyrekcjg a stuchaczami;

przygotowywanie sprawozdan na odpowiednie rady pedagogiczne;

rozliczenie dokumentacji (dziennik zaje¢ lekcyjnych, arkusze ocen, dokumentacja
egzamindw semestralnych);

wypisanie $wiadectw ukonczenia odpowiedniej szkoty;

podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole stuchaczy
oraz pomiedzy stuchaczami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

§ 26

W szkole dziata biblioteka szkolna.

Nauczyciel bibliotekarz realizuje zadania poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz postugiwania sie technologia informacyjng;

udostepnianie istniejgcego ksiegozbioru oraz innych publikacji stuchaczom i nauczycielom
szkoty;

informowanie o mozliwosciach korzystania z zasobdw innych bibliotek i wypozyczalni;
gromadzenie i przechowywanie zasobdw bibliotecznych zabezpieczajagc je przed
kradzieza, zniszczeniem itp.;

odpowiednie katalogowanie zasobdw w sposdb umozliwiajgcy szybkie dotarcie do
odpowiednich pozycji;

aktywne wtgczanie sie w realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

udzielanie porad i informacji na temat korzystania z istniejgcych zbioréw;
upowszechnianie czytelnictwa i korzystania z czasopism wsrdd stuchaczy i nauczycieli;
organizowanie imprez, konkurséw i wspétzawodnictw majgcych na celu podnoszenie
wiedzy zaréwno przedmiotowej, jak i patriotycznej i ogélnospotecznej.
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Rozdziat 7
Warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy

§27

1. Ocenianie:

1) w szkole dla dorostych zachowania nie ocenia sie;

2)

a)

b)

c)

d)

f)

h)

w szkole dla dorostych oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala sie po
kazdym semestrze. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
stanowig podstawe do promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy lub
ukonczenia przez niego szkoty,

podstawg oceniania i klasyfikowania stuchacza w szkole dla dorostych sg egzaminy
semestralne przeprowadzane z poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w formie ustnej lub/i pisemnej,

do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych dopuszcza sie stuchacza, ktéry
uiscit optate administracyjng za dany semestr, uczeszczat na obowigzkowe konsultacje
z danego przedmiotu, przewidziane w tygodniowym rozktadzie zaje¢, w wymiarze
co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te konsultacje oraz uzyskat z wymaganych
¢wiczen i prac kontrolnych oceny pozytywne; z kazdego przedmiotu wymagana jest
jedna obowigzkowa praca kontrolna,

stuchacz szkoty dla dorostych moze zdawaé egzamin poprawkowy w przypadku
uzyskania niedostatecznej oceny z jednego albo dwdch egzamindw semestralnych,
egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze,

egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
po zakoniczeniu semestru pierwszego w terminie do konca lutego lub po zakonczeniu
semestru drugiego nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia,

egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktérych stuchaczowi
wyznaczono dodatkowy termin egzaminu semestralnego z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci na egzaminie wtasciwym,

stuchaczowi szkoty dla dorostych powtarzajagcemu semestr przed uptywem 3 lat od
daty przerwania nauki zalicza sie te obowigzkowe zajecia edukacyjne, z ktdrych
uzyskat poprzednio semestralng ocene klasyfikacyjng wyzsza od oceny
niedostatecznej i zwalnia sie go z obowigzku uczeszczania na te zajecia;

na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustalong ocene;

a)

b)

c)

d)

stuchacz sktada na piSmie prosbe o uzasadnienie oceny z pracy kontrolnej lub
egzaminu do dyrektora szkoty w terminie 1 tygodnia od otrzymania tej oceny,

po rozpatrzeniu prosby stuchacza dyrektor zleca nauczycielowi danego przedmiotu
uzasadnienie oceny na piSmie w ciggu jednego tygodnia zgodnie z wewnatrzszkolnym
systemem oceniania,

w przypadku braku akceptacji przez stuchacza uzasadnienia oceny dyrektor zwraca sie
z prosbg o ponowne sprawdzenie danej pracy przez drugiego nauczyciela tego
przedmiotu lub pokrewnego,

w przypadku braku akceptacji przez stuchacza uzasadnienia oceny z odpowiedzi ustnej
na egzaminie dyrektor szkoty zleca ponowne odpytanie stuchacza w obecnosci
drugiego nauczyciela danego przedmiotu lub pokrewnego,

ustalona ocena i jej uzasadnienie jest ostateczne i nie podlega ponownej weryfikacji,
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f) nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace ze stuchaczem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchaczy.

2. Klasyfikowanie:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

podstawg oceniania i klasyfikowania stuchacza w szkole dla dorostych prowadzonej

w formie zaocznej sg egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczegdlnych

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania;

stuchacz podlega klasyfikacji semestralnej i koricowej;

klasyfikacje semestralng przeprowadza sie jeden raz w ciggu kazdego semestru. Polega

ona na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza z obowigzkowych zajec

edukacyjnych w danym semestrze;

na klasyfikacje koricowg sktadajg sie:

a) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone
W semestrze programowo najwyzszym,

b) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w semestrach programowo nizszych w szkole dla dorostych
danego typu;

semestralne oceny klasyfikacyjne ustala sie po przeprowadzeniu egzaminéw

semestralnych z poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustala sie nastepujace ogdlne kryteria do uzyskania poszczegdlnych ocen:

a) ocene ,celujgcy” otrzymuje stuchacz, ktdry: posiada wiedze i umiejetnosci
obejmujgce caty program nauczania z zaje¢ edukacyjnych w danej klasie,
samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia, oraz biegle postuguje sie
zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,

b) ocene ,bardzo dobry” otrzymuje stuchacz, ktéry dobrze opanowat zakres wiedzy
i umiejetnosci okreslonych programem nauczania zaje¢ edukacyjnych w danej klasie,
oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedze do rozwigzania zadan i problemoéw w nowych sytuacjach,

c) ocene ,dobry” otrzymuje stuchacz, ktéry nie opanowat w petni wiadomosci
okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale braki te sg niewielkie oraz
poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

d) ocene ,dostateczny” otrzymuje stuchacz, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci
okreslone programem nauczania w danym roku na poziomie podstawowym, oraz
rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu
trudnosci,

e) ocene ,dopuszczajgcy” otrzymuje stuchacz, ktdry ma braki w opanowaniu
podstawowych wiadomosci, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez
ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki, oraz
rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci,

f) ocene ,niedostateczny” otrzymuje stuchacz, ktéry nie opanowat elementarnych
wiadomosci i umiejetnosci z danego przedmiotu, a braki w wiadomosciach
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3.

i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, oraz
nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

Egzaminy semestralne.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10

~

11)

podstawg oceniania i klasyfikowania w szkole prowadzonej w formie zaocznej s3

egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych okreslonych

w szkolnych planach nauczania. Egzaminy semestralne przeprowadzajg nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne;

do egzamindéw semestralnych dopuszcza sie stuchacza, ktéry uiscit optate administracyjng,

uczeszczat na obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze

W wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢ oraz

otrzymat oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania;

egzamin semestralny przeprowadza sie po zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych

przewidzianych w danym semestrze. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe

zajecia edukacyjne na poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy o terminach

egzaminow semestralnych;

na przedostatnich zajeciach przed terminem egzaminu semestralnego z danego

przedmiotu w biezgcym semestrze nauczyciel informuje stuchacza, czy spetnia warunki

dopuszczenia do egzaminu semestralnego;

stuchacz, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminéw

semestralnych w ustalonych terminach, zdaje te egzaminy w terminach dodatkowych

wyznaczonych przez dyrektora szkoty;

termin dodatkowy, o ktérym mowa w pkt 3.5) wyznacza sie po zakoriczeniu semestru

pierwszego nie pdzniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru drugiego nie

pozniej niz do dnia 31 sierpnia;

w szkole policealnej prowadzonej w formie zaocznej stuchacz zdaje w kazdym semestrze

egzaminy semestralne w formie pisemnej i ustnej z dwdch obowigzkowych zajec

edukacyjnych podstawowych dla zawodu, w ktérym sie ksztatci;

wyboru przedmiotéw zawodowych o ktérych mowa w pkt 3.7) dokonuje rada

pedagogiczna. Decyzje w tej sprawie podaje sie do wiadomosci stuchaczy na pierwszych

zajeciach w kazdym semestrze;

ustalona w wyniku egzaminu semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zajec

edukacyjnych jest ostateczna;

z egzaminu semestralnego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

b) imie i nazwisko nauczyciela przeprowadzajgcego egzamin,

c) termin egzaminu, imiona i nazwiska stuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu,

d) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegdlnych stuchaczy;

do protokotu, o ktdrym mowa w pkt 3.10) dotacza sie:

a) prace egzaminacyjne stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie pisemnej;

b) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwiezig
informacjg o odpowiedziach stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie ustne;j.

Zwolnienia z egzaminu.

1)

stuchacz szkoty dla dorostych moze by¢ zwolniony z czesci ustnej egzaminu
semestralnego, jezeli z czesci pisemnej tego egzaminu uzyskat ocene co najmniej bardzo
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dobrg, w ciggu semestru byt aktywny na zajeciach, a z wymaganych prac kontrolnych
otrzymat oceny uznane za pozytywne;

2) zwolnienie z egzaminu jest rédwnoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego
i uzyskaniem oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych réwnej ocenie uzyskanej
z czesci pisemnej.

Egzaminy pisemne.

1) egzamin pisemny semestralny stuchacz sktada na ostemplowanych pieczecig szkoty
arkuszach otrzymanych od nauczyciela egzaminujacego;

2) zagadnienia na egzaminy pisemne oraz kryteria oceny opracowujg nauczyciele danego
przedmiotu;

3) ocena z pracy pisemnej z uzasadnieniem egzaminujgcego jest jawna. Stuchacz, ktéry
uzyskat ocene niedostateczng z czesci pisemnej egzaminu przystepuje do czesci ustnej.
Ocena konicowa uwzglednia oceny z obu czesci egzaminu;

4) egzamin semestralny trwa dwie godziny lekcyjne liczac od momentu wreczenia zdajgcym
zagadnien egzaminacyjnych, lub od podyktowania ich przez egzaminujacego.

Egzaminy ustne.

1) na egzaminie ustnym stuchacz odpowiada na trzy zagadnienia, ktére znajdujg sie na
wylosowanym zestawie pytan egzaminacyjnych. Zasady i kryteria oceny okresla
przedmiotowy system oceniania;

2) ilos¢ zestawdw pytan powinna by¢ wieksza od liczby zdajacych;

3) po wylosowaniu zestawu zdajagcy ma 15 minut na przygotowanie sie do odpowiedzi;

4) egzamin nie powinien trwac dtuzej niz 15 minut;

5) po zakonczeniu egzaminu egzaminujgcy informuje o proponowanej ocenie i wpisuje jg do
protokotu egzaminacyjnego i indeksu zdajgcego;

6) egzaminujacy moze odmoéwié przeprowadzenia egzaminu, jezeli zdajacy nie przedstawit
indeksu;

7) zestawy pytan egzaminacyjnych egzaminujacy zatgcza do zbiorowego protokotu
z egzaminu;

8) stuchacz, ktéry uzyskat ze wszystkich egzamindw przewidzianych planem nauczania oceny
uznane za pozytywne, jest promowany na wyzszy semestr.

Egzamin poprawkowy.

1) stuchacz szkoty dla dorostych, ktéry w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymat
negatywng semestralng ocene klasyfikacyjng z jednych lub dwdéch obowigzkowych zajec
edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zaje¢;

2) egzaminy poprawkowe s3g przeprowadzane po kazdym semestrze;

3) egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane obowigzkowe zajecia
edukacyjne po zakonczeniu semestru pierwszego w terminie do konca lutego i po
zakonczeniu semestru drugiego w terminie do 31 sierpnia;

4) egzamin poprawkowy zdaje sie w formie pisemnej lub/i ustnej zgodnie z przedmiotami,
ktére zostaty wybrane przez rade pedagogiczng jako zdawane w obu formach;

5) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy
w szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych przeprowadzony byt egzamin,
b) imie i nazwisko nauczyciela przeprowadzajgcego egzamin,
c) termin egzaminu poprawkowego,
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6)

7)
8)

9)

d) pytania egzaminacyjne,

e) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene;

Do protokotu dotacza sie:

a) pisemne prace stuchacza,

b) wylosowane zestawy zadan wraz z zwieztg informacjg o ustnych odpowiedziach
stuchacza;

protokdét stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza;

stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu semestralnego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do 31 sierpnia br.;

semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona

w wyniku egzaminu poprawkowego lub egzaminu w terminie dodatkowym jest

ostateczna, z wyjgtkiem sytuacji w ktorej stuchacz zgtasza zastrzezenia. Termin do

zgtoszenia zastrzezerh wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu w/w

egzaminow;

10) ocena ustalona przez komisje jest ostateczna;

11) stuchacza, ktéry nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, dyrektor szkoty

skresla w drodze decyzji, z listy stuchaczy;

12) stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji na semestr

programowo wyzszy i powtarza semestr;

13) stuchacz moze powtdrzy¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia, wytgcznie na jego

pisemny wniosek uzasadniony sytuacjg zyciowg lub zdrowotng, ztozony w terminie 7 dni
od dnia podjecia przez rade pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji
stuchaczy.

Warunki zwolnienia z zajec.

1)

2)

3)

4)

stuchaczowi szkoty dla dorostych powtarzajgcemu semestr przed uptywem 3 lat od daty
przerwania nauki zalicza sie te obowigzkowe zajecia edukacyjne, z ktorych uzyskat
poprzednio semestralng ocene klasyfikacyjng wyzszg od oceny niedostatecznej i zwalnia
sie go z obowigzku uczeszczania na te zajecia;

stuchaczowi, ktéry w okresie 3 lat przed rozpoczeciem nauki w szkole zdat egzaminy
eksternistyczne z zakresu poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonym w szkolnym planie nauczania, zalicza sie te zajecia i zwalnia sie go
z obowigzku uczeszczania na nie;

w przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w pkt. 8.1), w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje sie ,zwolniony/na” oraz podstawe prawng zwolnienia;

w przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w pkt 8.2) w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje sie ,zwolniony/na)” oraz podstawe prawng zwolnienia. Zwolnienie jest
réwnoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny klasyfikacyjnej z danych zajec
edukacyjnych zgodnej z oceng uzyskang w wyniku egzaminu eksternistycznego.
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Rozdziat 8
Stuchacz Szkoty Policealnej w Mosinie

§28

1. Stuchaczami Szkoty Policealnej sg absolwenci liceum ogdlnoksztatcgcego i liceum

profilowanego. Zasady rekrutacji uczniéw okresla Regulamin Przyjmowania Kandydatéw do

szkoty na dany rok szkolny stanowigcy odrebny dokument, wprowadzony zarzgdzeniem

dyrektora.

1) zajecia edukacyjne w szkole dla dorostych odbywajg sie w kazdym semestrze w ciggu
dwudniowych zjazdéw (sobota, niedziela) wedtug tygodniowego rozktadu zaje¢;

2) warunkiem uczestnictwa jest wptacenie przez stuchacza optaty administracyjnej

w wysokosci i terminie ustalonym przez dyrektora;

3) optata nie podlega zwrotowi stuchaczowi ktéry:

a) zostat skreslony z listy stuchaczy,

b) przerwat nauke,

¢) nie uzyskat promocji na kolejny semestr nauki;

4) stuchacz otrzymuje stosowne zaswiadczenia o uczeszczaniu do szkoty dla dorostych po
spetnieniu nastepujgcych warunkow:

a) ztozyt wszystkie wymagane dokumenty: podanie o przyjecie do odpowiedniej szkoty
(druk wydaje sekretariat Zespotu Szkét) swiadectwo ukoriczenia szkoty Sredniej, trzy
zdjecia,

b) dokonat wptaty optaty administracyjnej w wyznaczonym terminie;

5) stuchacze szkét dla dorostych otrzymujg indeksy zgodne ze wzorem ustalonym przez MEN;

6) stuchacze szkdt dla dorostych, ktdrzy nie ukonczyli 24 roku zycia, otrzymuja legitymacje
szkolne;

7) skreslenie z listy stuchaczy w trakcie trwania semestru moze nastgpi¢ w nastepujgcych
sytuacjach:

a) braku, w okreslonym terminie, wptaty optaty administracyjnej,

b) nie uczeszczania na obowigzkowe konsultacje, przewidziane w tygodniowym
rozktadzie zaje¢, w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te
konsultacje,

c) tamania postanowien Statutu;

8) stuchacz, ktéry ukonczyt szkote policealng moze przystapi¢ do egzaminu zawodowego;
9) absolwent, ktéry zamierza przystgpi¢ do egzaminu zawodowego sktada pisemng

deklaracje dotyczacg przystgpienia do egzaminu zawodowego w danym zawodzie;

10) szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu zawodowego okreslajg odrebne przepisy;

11) stuchacz, ktéry zdat egzamin zawodowy, otrzymuje certyfikat kwalifikacji wyodrebnionej

w danym zawodzie, a po zdaniu wszystkich kwalifikacji, dyplom zawodowy wydany przez
OKE.

§29

1. Stuchacz szkoty ma prawo do:
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1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

9)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej i dobrze rozumianym interesem ucznia;

opieki i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed

wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz poszanowanie godnosci

osobistej;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym;

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty

a takze swiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych oséb lub

instytucji;

oceniania zgodnego z zasadami okreslonymi w Statucie;

pomocy w przypadkach trudnosci w nauce;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych i ksiegozbioru

biblioteki;

zapoznania sie:

a) ze Statutem szkoty,

b) z przepisami prawa oswiatowego,

c) z programem nauczania wszystkich przedmiotdw i wymaganiami edukacyjnymi na
poszczegdlne oceny;

zwracania sie do nauczyciela z prosbg o wyjasnienie trudnych probleméw omawianych na

lekcjach lub wystepujgcych w zadaniach domowych;

10) uczestniczenia w zyciu kulturalnym szkoty, miasta, regionu oraz kraju;

11) przedstawiania swojego dorobku;

12) wszechstronnego rozwoju swojej osobowosci;

13) kulturalnego traktowania przez wszystkich pracownikow szkoty i kolegow;

14) reprezentowania szkoty podczas imprez pozaszkolnych;

15) wypoczynku w czasie dni wolnych od zaje¢ szkolnych;

16) ztozenia skargi do dyrektora szkoty w przypadku naruszenia ktdregokolwiek

z wyzej wymienionych praw;

17) wnoszenia i korzystania na terenie Zespotu Szkét z telefondw i innych urzadzen

elektronicznych na wtasng odpowiedzialno$¢ z uwzglednieniem zapisow okreslonych
w obowigzkach stuchacza § 30.

§30

Stuchacz szkoty ma obowigzek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

systematycznie uczeszczac i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach;

sumiennie pracowac na lekcjach;

stale i systematycznie podnosi¢ poziom wiedzy;

godnie reprezentowac szkote i dbac o jej tradycje;

wypetniaé¢ zadania powierzone mu przez dyrektora, opiekuna i nauczycieli;

stosowad sie do zarzadzen wydawanych przez dyrektora;

chroni¢ mienie szkoty, dba¢ o wspdlne dobro;

reagowac na niewtasciwe zachowanie kolegdw;

zachowywac sie kulturalnie na terenie szkoty i poza nig — odnosi¢ sie z szacunkiem do
wszystkich pracownikow;
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10) postepowac zgodnie z dobrymi obyczajami;

11) by¢ prawdomdwnym i uczciwym,;

12) okazywac pomoc kolezankom i kolegom oraz we wzajemnych relacjach stosowaé kanony
kultury osobistej;

13) przychodzi¢ na zajecia w schludnym, estetycznym i czystym stroju - niedozwolone sa:
nakrycia gtowy noszone w budynkach szkoty, bluzki z duzym dekoltem oraz odkrywajgce
ramiona, plecy i brzuch, zbyt skape spddniczki i spodenki, noszenie emblematéw
i symboli przynaleznosci do grup nieformalnych oraz innych niewtasciwych
z wychowawczego punktu widzenia symboli i emblematéw; podczas $wigt szkolnych
obowigzuje strdj uroczysty;

14) nie uzywaé, bez zgody nauczyciela, urzadzen elektronicznych w czasie zaje¢ edukacyjnych,

15) przestrzegac zakazu fotografowania, filmowania, nagrywania, przetwarzania zdje¢, filméw
lub innego typu nagran z udziatem nauczycieli, pracownikow szkoty, a takze ucznidéw
i rozpowszechniania ich bez pisemnej zgody na upublicznianie wizerunku;

16) przestrzegac zakazu picia alkoholu, palenia papieroséw i e-papieroséw oraz zazywania
i rozprowadzania narkotykow i innych srodkéw odurzajacych, jak réwniez przebywania na
terenie szkoty pod wptywem tych srodkéw;

17) szanowac swiatopoglad i przekonania innych ludzi.

Rozdziat 9
Ceremoniat szkolny

§31

1. Zespdt Szkot, w sktad ktdrego wchodzi szkota Policealna, posiada wtasny sztandar oraz
ceremoniat szkolny.

2. Symbolem jest sztandar przedstawiajacy wizerunek patrona profesora Adama Wodziczki.

3. Ceremoniat szkolny wprowadza sie w celu ksztattowania wsrdd mtodziezy poszanowania dla
symboli narodowych: godta, flagi i hymnu panstwowego.

4. Stosowanie ceremoniatu szkolnego rozwija poczucie wiezi ze szkotg i ojczyzna, ksztattuje
postawy patriotyczne i prospoteczne.

Rozdziat 10
Postanowienia konncowe

§32

1. Statut Szkoty Policealnej w Mosinie przyjmuje zebranie ogdlne rady pedagogicznej zwyktg
wiekszoscig gtoséw przy obecnosci wiekszej niz potowa ogdlnej liczby jej cztonkdow.
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© N O WU

Na wniosek poszczegdlnych organdéw szkoty mozina dokonaé zmian w Statucie, ktére
zatwierdza ogdlne zebranie rady pedagogicznej zwykla wiekszoscig gtosdw przy obecnosci
wiecej niz potowy ogdlnej liczby cztonkdw.

Przyjmowanie zmian w regulaminach szkoty odbywa sie zwyktg wiekszoscig gtosow przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw rady pedagogicznej.

Sprawy nieuregulowane w Statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce i dotyczace tych
spraw odrebne przepisy.

Statut obowigzuje wszystkich cztonkédw spotecznosci szkolnej.

Dyrektor powiadamia organy szkoty o kazdej zmianie w Statucie.

Tekst Statutu w formie ujednoliconej jest publikowany na stronie internetowej szkoty.
Postanowienia Statutu Szkoty Policealnej w Mosinie zostaty przyjete uchwatg Rady
Pedagogicznej nr 12/03/07/2025 z dnia 3 lipca 2025 .

Statut Szkoty Policealnej w Mosinie obowigzuje od dnia 1 wrzes$nia 2025 .
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